
Аннотация дисциплины 
 

Наименование 

дисциплины 
Методология принятия организационных решений 

Формируемые   

компетенции 

(части 

компетенций) 

ОПК-4 

ПК-1 

Задачи  

дисциплины 

Подготовка к проведению самостоятельной научной работы по 

совершенствованию функционирования экономических систем: 

формированию теоретико-методологической базы  исследования,  а 

также выбора  и обоснования методов решения выявленных проблем 

и их оформления в виде проектного раздела  магистерской 

диссертации. 

Основные  

разделы / темы 

дисциплины 

1 Теоретические основы разработки организационных решений 

2 Методология принятия организационно-управленческих решений 

3 Эффективность, контроль и ответственность при принятии 

организационно-управленческих решений  

4 Формирование теоретико-методологической базы организации 

исследования и разработки проектного раздела магистерской 

диссертации 

Форма 

промежуточной 

аттестации 

экзамен 

 

Очная форма обучения 
 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

3  зач. ед., 108 акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, ч 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

1 16 16  40 1 35 

 

Очно-заочная форма обучения 
 

Общая 

трудоемкость  

дисциплины 

 

3  зач. ед., 108 акад. час. 

Семестр 

Аудиторная нагрузка, час. 

СРС, ч ИКР, ч 

Промеж

уточная 

аттестац

ия, ч 
Лекции 

Пр. 

занятия 

Лаб. 

работы 

2 10 6  83 1 35 

 


